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ประกาศเทศบาลตำบลทะเลน้อย
เรื่อง  รายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง
................................

ตามที่ได้มีประกาศเทศบาลตำบลทะเลน้อย ลงวันที่ 24 เดือนสิงหาคม 2554 เรื่องรับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างของเทศบาลตำบลทะเลน้อย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2555  จำนวน 8 ตำแหน่ง  10 อัตรา นั้น


บัดนี้ การดำเนินการประเมินสมรรถนะ ได้เสร็จสิ้นแล้ว จึงขอประกาศรายชื่อผู้ผ่านการประเมินสมรรถนะ และขึ้นบัญชีผู้ผ่านการประเมิน ฯ ดังต่อไปนี้
1.ตำแหน่งพนักงานจ้างตามภารกิจ   


ตำแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ (สำหรับผู้มีทักษะ)
	ลำดับที่
	เลขประจำตัวสอบ
	ชื่อ – สกุล

	01
	01
	นายปัญญา  ดำสง




ตำแหน่ง ผู้ช่วยช่างโยธา
	ลำดับที่
	เลขประจำตัวสอบ
	ชื่อ – สกุล

	01
	01
	นายสัตยา  ปล้องใหม่




ตำแหน่ง ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า
	ลำดับที่
	เลขประจำตัวสอบ
	ชื่อ – สกุล

	01
	01
	นายเอกชัย  เพ็งหนู


2. ตำแหน่งพนักงานจ้างทั่วไป    
ตำแหน่ง นักการ
	ลำดับที่
	เลขประจำตัวสอบ
	ชื่อ – สกุล

	01
	01
	นายอนันต์  รักษ์แก้ว


ตำแหน่ง พนักงานขับรถยนต์
	ลำดับที่
	เลขประจำตัวสอบ
	ชื่อ – สกุล

	01
02
	02

01
	นายจวน  จันทร์ผลึก
นายบรรเทิง  จันทร์สุข
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ตำแหน่ง คนงานประจำรถขยะ

	ลำดับที่
	เลขประจำตัวสอบ
	ชื่อ – สกุล

	01
	01
	นายโอ่  เพชรคง




ตำแหน่ง คนงาน
	ลำดับที่
	เลขประจำตัวสอบ
	ชื่อ – สกุล

	01
02
	01
02
	นายปิยพงศ์  พลายด้วง
นายรณชัย  นิ่มแก้ว




ตำแหน่ง ยาม
	ลำดับที่
	เลขประจำตัวสอบ
	ชื่อ – สกุล

	01
	01
	นายสมเกียรติ  ไข่เสน


ทั้งนี้  ขอแจ้งให้ผู้ผ่านการประเมิน ฯ ดังกล่าวได้ทราบว่า 


1. บัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรได้ มีอายุไมเกิน 1 ปี นับแต่วันประกาศบัญชีรายชื่อผู้การเลือกสรร แต่ถ้ามีการสอบแข่งขันอย่างเดียวกันอีก  และได้ประกาศบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรได้ใหม่แล้วบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรได้ครั้งก่อนเป็นอันยกเลิก


2. ผู้ที่ได้ขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรร ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ ให้เป็นอันยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้นั้นไว้ในบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรคือ 



2.1 ผู้นั้นไม่มารายงานตัวและทำสัญญาจ้างในเวลาที่ผู้มีอำนาจสั่งจ้างกำหนด



2.2 ผู้นั้นมีเหตุไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าที่ได้ตามกำหนดเวลาที่จะจ้างในตำแหน่งที่ผ่านการเลือกสรร


3. ผู้ผ่านการเลือกสรรจะได้รับการพิจารณาจัดจ้างตามลำดับที่ในบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรและเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปของพนักงานจ้างและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตามที่คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพัทลุง (ก.ท.จ.พัทลุง) กำหนด หากตรวจสอบพบภายหลังว่าผู้ผ่านการเลือกสรรเป็นผู้ขาดคุณสมบัติหรือคุณสมบัติไม่ตรงตามที่กำหนด เทศบาลตำบลทะเลน้อยอาจถอนรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรร ทั้งนี้เทศบาลตำบลทะเลน้อยจะดำเนินการจัดจ้างผู้ผ่านการเลือกสรรจากบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรร เมื่อคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพัทลุง  (ก.ท.จ.พัทลุง) ได้ให้ความเห็นชอบแล้วเท่านั้น



จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน
ประกาศ  ณ  วันที่  27  กันยายน  พ.ศ. 2554
คณนาถ  หมื่นหนู
(นายคณนาถ  หมื่นหนู)
นายกเทศมนตรีตำบลทะเลน้อย
